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SAVE THE DATE 

Mardi 21 mai 2024 de 14h à 17h 
 

 

 

 
 

18 ambassadeurs ayant confirmé leur participation à cet évènement : 

Ambassadeurs auprès du Conseil de l’Europe : 

• M. Dastid KORESHI – Ambassadeur d’Albanie  

• Mme. Aloisia WÖRGETTER - Ambassadrice d’Autriche  

• M. Jean-Cédric JANSSENS DE BISTHOVEN – Ambassadeur de Belgique  

• M. Haris BASIC – Ambassadeur de Bosnie-Herzégovine  

• M. Pap NDIAYE – Ambassadeur de France  

• M. Andrius KRIVAS – Ambassadeur de Lituanie  

• Mme. Svetlana GELEVA – Ambassadrice de Macédoine du Nord  

• M. Gabriel REVEL – Ambassadeur du Monaco  

• M. Claude WILD – Ambassadeur de Suisse  

• Mme. Berta MRAK - Ambassadrice de Slovénie  

• Mme. Tanja Gonggrijp – Ambassadrice des Pays-Bas  

• M. Borys TARASYUK – Ambassadeur d’Ukraine  

Autres ambassadeurs :  

• M. Dritan TOLA – Ambassadeur d’Albanie - France 

• M. El Hadji Magatte SEYE – Ambassadeur du Sénégal - France  

• M. Roberto BALZARETTI – Ambassadeur de Suisse - France  

• Mme. Ulambayar NYAMKHUU – Ambassadrice de Mongolie - France & UNESCO 

• Mme. Paula ALVES DE SOUZA – Ambassadrice du Brésil - UNESCO 

• Mme. Natasha CAYER – Ambassadrice du Canada - UNESCO  

L’interculturalité vue par des 
ambassadeurs  
 

NOTE CONCEPTUELLE 

WEBINAIRE DE LA FEDE DU 21 MAI 2024 DE 14H A 17H 
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L’interculturalité vue par des ambassadeurs  
Note conceptuelle  

 La FEDE  

 

▪ Partenaire du Conseil de l’Europe, de l’Unesco et de l’Organisation internationale de 

Francophonie (OIF), la Fédération Européenne Des Ecoles (FEDE) est une ONG internationale 

qui rassemble près de 500 établissements d’enseignement supérieur et professionnel basés 

dans 40 pays, essentiellement en Europe et en Afrique.  

▪ En tant que membre de la Fédération européenne des employeurs de l’éducation (EFEE), la 

FEDE participe au dialogue social européen avec les syndicats du secteur de l’éducation et la 

Commission européenne.  

▪ A la fois fédération internationale d’enseignement et prestataire de services et de produits 

pédagogiques, la FEDE se veut être à la pointe de l’innovation pour adapter au mieux ses 

programmes et diplômes, aux exigences du marché de l’emploi et aux enjeux sociétaux.  

 

Contexte  

A l’occasion de son 61ème anniversaire, la FEDE a prévu en 2024 une série d’évènements en ligne et en 

présentiel visant à mettre en avant les valeurs qu’elle défend : la démocratie, l’Etat de droit, le dialogue 

interculturel, l’égalité homme-femme, le respect des droits humains, le développement durable, 

l’accès à une éducation de qualité pour tous.  

Dans le cadre de cette célébration, la FEDE organisera mardi 21 mai 2024 de 14h à 17h une 

visioconférence bilingue français-anglais intitulée L’interculturalité vue par des ambassadeurs.  

 

Cet évènement se déroulera lors de la Journée mondiale de la diversité culturelle pour le dialogue et 

le développement 

▪ Depuis 2003, chaque année le 21 mai, cette Journée mondiale est organisée par l'Unesco pour 

célébrer à la fois la richesse des cultures du monde, mais aussi le rôle crucial du dialogue 

interculturel pour la paix et le développement durable. 

▪ Selon l'Unesco, 89 % des conflits actuels ont lieu dans des pays où le dialogue interculturel est 

faible, voire inexistant. 

▪ Pour favoriser une coopération internationale efficace et maintenir la paix, la stabilité et le 

développement partout où cela est possible, le renforcement du dialogue interculturel est 

fondamental.  

 

Objectifs généraux  

▪ Permettre à des ambassadeurs internationaux d’exposer leur façon d’appréhender les 

relations interculturelles, directement auprès d’apprenants et de chefs d’établissement.  

▪ Créer des ponts entre les acteurs du monde de l’éducation et des diplomates de haut niveau.  

▪ Enrichir la vision de l’interculturalité des participants et susciter des vocations.  

 

L’enjeu majeur de ce webinaire est entre autres, de comprendre pourquoi il est enrichissant 

d’apprendre des différences culturelles d’autrui et en quoi l’interculturalité est vectrice d’inclusion, 

d’épanouissement personnel et de réussite professionnelle ?  

 

Cet évènement a pour objectif de rassembler plusieurs centaines de participants : des ambassadeurs, 

des chefs d’établissements et des étudiants de la FEDE, mais aussi des représentants d’organisations 

de la société civile.  
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L’interculturalité vue par des ambassadeurs  
Note conceptuelle  

Principales problématiques  

Les ambassadeurs qui présenteront leur opinion sur le sujet pourront apporter des éléments de 

réponse à plusieurs problématiques telles que :  

 

▪ Comment appréhender les cultures en évitant le piège des stéréotypes ? 

 

▪ Pourquoi la diversité culturelle est-elle importante ?  

 

▪ Comment favoriser et développer l’interculturalité ?  
 
 

▪ Pourquoi l’interculturalité participe-t-elle des compétences citoyennes ?  

 

▪ Quels sont les enjeux sociétaux de l’interculturalité ?  
 

▪ Le plurilinguisme et les compétences interculturelles sont-ils des vecteurs de succès 

professionnels ?  
 

▪ Quels sont les enjeux principaux du management interculturel ?  

 

▪ En quoi l'utilisation des technologies de l'information et de la communication (TIC) peut-elle 

être propice au dialogue interculturel, au respect et à la compréhension mutuelle ?  

 

▪ L’inclusion effective des minorités doit-elle nécessairement passer par l’interculturalité ?  

 

Si vous souhaitez des informations complémentaires sur ce webinaire de la FEDE, prenez contact avec 

les chefs de Projet au 01 42 63 29 36 ou par mail : 

Rémi LOISON remi.loison@fede.org  

Bruno MACIEL bruno.maciel@fede.org 

 

 

FEDE  
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